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- Dominio do Tema — Até 2,5

- Coeréncia e Clareza — Até 2,5

- Organizagdo, Apresentacdo e Utilizacdo dos Recursos
Audio Visuais — Até 2,5.

6.4. O programa e a bibliografia do concurso consta do
Anexo | deste Edital.

6.5. As provas terdo os seguintes pesos:

6.5.1. Andlise curricular - peso 2

6.5.2. Didatica - peso 1

6.6. A convocacdo para as provas, com indicacdo do dia,
hora e local, sera feita por Edital a ser publicado no D.0.E., com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da
data da publicacao.

7. DA HABILITAGCAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2 (dois)
membros da Comissao Examinadora;

7.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
ser estabelecida em razao da maior média final obtida.

7.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

e - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

e - melhor média na Prova de Didatica;

e - melhor pontuacao na Prova de Titulos;

e - mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

8. DA CONTRATACAO

8.1. 0 candidato habilitado e classificado em 1° lugar, sera
contratado em jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
curso integral e noturno, para o periodo relativo ao 2° semestre
letivo de 2014 e pelo prazo méaximo de 5(cinco) meses.

8.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
(nica vez, por igual periodo, a critério da administracéo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso & Congregacao da Unidade, no prazo de
3 (trés) dias Uteis, contados da data de divulgacao do resultado
final do concurso.

9.2. A Congregacdo tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
responder o recurso impetrado, a contar do prazo final para
recurso estabelecido no subitem 9.1.

9.3. 0 prazo de validade deste concurso sera de 06 (seis)
meses, contado da data de sua homologacéo pela Congregagao
da Unidade.

9.4. 0 candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracao.

9.5. A permanéncia do candidato contratado ficara con-
dicionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP, quando o mesmo tenha sido obtido em curso nao
credenciado.

9.6. O candidato podera, apos a homologagéo do concurso
e durante o prazo de sua validade, solicitar a devolucdo do
Curriculum Vitae documentado, entregue no ato da inscrigdo,
mediante requerimento protocolado junto a Se¢do de Comuni-
cacdes da Faculdade de Odontologia do Campus de Aracatuba.

9.6.1. Os documentos néo retirados serdo descartados apds
o vencimento do prazo de validade do concurso.

9.7. Implicara na rescisdo do contrato do servidor o nao
reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP;

9.8. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e tempordria para atender a excepcional interesse publico, o
docente contratado que venha a obter titulacdo académica
superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera considera-
da para fins de aumento salarial.

9.9. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo publicados no
Diério Oficial do Estado — Poder Executivo — Secdo I, sendo de
intera responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconheci-
mento. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condicbes do concurso, aqui
estabelecidas.

9.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atuali-
zagBes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera divul-
gada em Edital ou Aviso publicado no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo — DOE.

9.11. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regula-
rizado, ndo sera contratado, conforme Orientagdes Gerais e
Instrucdo Normativa SRF n° 190, de 09 de agosto de 2002 e
posteriores da Receita Federal.

9.12. A inveracidade/autenticidade nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas conseqiiéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

9.13. A inscricdo implicard no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
bem como das normas que regem a aplicacdo de regimes espe-
ciais de trabalho docente na UNESP, cujos textos encontram-se
a disposicao do candidato, no ato da inscricdo.

ANEXO |

PROGRAMA DO CONCURSO

01. - Abertura coronaria.

02. - Aspectos radiograficos de interesse em Endodontia.

03. - Instrumentacao dos canais radiculares.

04. - Irrigacao dos canais radiculares.

05. - Emprego de medicamentos no interior dos canais
radiculares.

06. - Obturacdes dos canais radiculares.

07. - Tratamento conservador da polpa dental exposta ou
inflamada.

08. - Acidentes em Endodontia.

09. - Processo de reparo dos tecidos periapicais apds o
tratamento endoddntico.

BIBLIOGRAFIA
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apostila&FileCod=1779

2. - COHEN, S; BURNS. Caminhos da Polpa. 9. ed.; Mosby,
2007.

3. - ESTRELA, C. Ciéncia Endodéntica. 12 ed., Artes Médicas,
2004.

4. - GROSSMAN, L. I. Endodontia pratica. 3.ed. Trad. Sylvio
Bevilacqua. Rio de Janeiro: Livraria Atheneu S.A., 1963.

5. - HIZATUGU, R., WALDRIGHI, L. Endodontia: considera-
¢Oes bioldgicas e aplicagdo clinica. Sdo Paulo: Ed. Aloisi Ltda.,
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6. - INGLE, JI; TAINTOR, JF. Endodontia. 1% ed., Guanabara
Koogan, 1989.

7. - LEONARDO, M; LEAL, J. Endodontia - Tratamento de
Canais Radiculares. 12.ed. Artes Médicas. 2005..
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Técnica. 2% ed., Guanabara Koogan, 2004.
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CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias e Letras

EDITAL 52/2014—FCL/CAr — CLASSIFICACAO FINAL

A Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de Arara-
quara — UNESP, torna publico o resultado final do concurso
publico para contratacdo de um Professor Substituto, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no
periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2014, e pelo prazo
maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e Legislacdo Complementar, nas
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disciplinas “Lingua Francesa |1"; “Lingua Francesa II"; “Lingua
Francesa Ill" e "Lingua Francesa IV" do Departamento de Letras
Modernas, realizado nos dias 12 e 13-8-2014, sendo classificada
pela Comissao Examinadora, por atender as exigéncias e aos
critérios estabelecidos no Edital 42/14-FCL/CAr, publicado em
25-7-2014, a candidata abaixo relacionada, decidindo indica-la
para preencher a fungdo objeto do Concurso.

N° INSCRICAO — CLASSIFICACAO — NOME — RG — MEDIA
FINAL

Comissao Examinadora/notas por Examinador: Andlise
Curricular (Peso 2) — Didatica (Peso 1) — Média Final por exa-
minador:

001 — 1° — TACIANA MARTINIANO DE OLIVEIRA —
25.288.935-6 — 7,95;

Prof® Dr® Andressa Cristina de Oliveira — 7,50 — 8,75 — 7,92.

Prof* Dr° Silvana Vieira da Silva — 7,50 — 9,00 — 8,00.

Prof* Dr* Guacira Marcondes Machado Leite— 7,50 — 8,75
-17,92.

002 — 2° — ISLENE FRANCA DE ASSUNGAO - 45.054.774-
7-17.14;

Prof® Dr® Andressa Cristina de Oliveira — 7,13 - 7,50 — 7,25.

Prof® Dr® Silvana Vieira da Silva - 7,13 — 7,00 — 7,09.

Prof? Dr* Guacira Marcondes Machado Leite — 7,13 — 7,00
-7,09.

A candidata inscrita sob o niimero abaixo nao foi classifica-
da por nao ter obtido média igual ou superior a 7,00 (sete), por
pelo menos 2 (dois) membros da comissdo examinadora:

N° INSCRIQ/:\O — MEDIA FINAL

Comissao Examinadora/Notas por Examinador: Andlise
Curricular (Peso 2) — Didatica (Peso 1) — Média Final por exa-
minador:

003 - 6,73

Prof* Dr® Andressa Cristina de Oliveira — 6,41 — 7,50 — 6,77.

Prof* Dr* Silvana Vieira da Silva — 6,41 — 7,60 — 6,81.

Prof® Dr* Guacira Marcondes Machado Leite — 6,41 — 7,00
-6,61.

Cabera recurso a Congregacao sob os aspectos legais e
formais, quanto ao resultado final do concurso, no prazo de
3 (trés) dias Uteis contados da data desta publicacdo. (Proc.
958/02—FCL/CA.).

DESPACHO DO DIRETOR, DE 13-8-2014.

INDEFERINDO a inscricdo do candidato ALEJANDRO GON-
ZALEZ URREGO, RNE V756514, ao Concurso Pablico para
Professor Substituto, sob o regime juridico da CLT e Legislacao
Complementar, em 12 horas semanais de trabalho nas disci-
plinas: "Lingua Espanhola 1"; “Lingua Espanhola I1”; “Lingua
Espanhola III" e “Lingua Espanhola IV" do Departamento de
Letras Modernas desta Faculdade, por ndo atender aos itens
3.1.2.1 e 3.1.4 do Edital 48/14-FCL/CAr., publicado no DOE de
30-07-2014. Cabera pedido de reconsideragdo no prazo de 3
(trés) dias Uteis, a partir da data publicacdo deste Despacho no
Diario Oficial do Estado. Proc. 958/2002-FCL/CAr.

Instituto de Quimica

EDITAL 49/2014-STDARH-IQ-CAr

CONVOCACAO

0O Diretor do Instituto de Quimica do Campus de Araraquara
- UNESP, CONVOCA, a candidata abaixo relacionada, habilitada
no Concurso Publico para contratagdo de um Professor Substitu-
to, em carater emergencial, para atender excepcional interesse
publico, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, com titulagdo
minima de Mestre, em jornada de 12 horas semanais de traba-
Iho, sob o Regime Juridico da CLT e Legislagdo Complementar,
no conjunto de disciplinas: “ Bioquimica” e “Bioquimica Geral
e Experimental 1I”, junto ao Departamento de Bioguimica e
Tecnologia Quimica deste Instituto, para comparecer no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da data da publicacdo deste
Edital, junto a Secdo Técnica de Desenvolvimento e Administra-
cdo de Recursos Humanos, sito na Rua Prof. Francisco Degni,
n° 55, Bairro Quitandinha - Araraquara - SP, para anuéncia a
contratagdo e apresentacdo dos documentos comprobatdrios
das condigdes exigidas no Edital de Abertura de Inscricdes
28/2014-1Q/CAr, munido de:

-Cédula de Identidade;

-Certiddo de Nascimento ou Casamento;

-Cartdo de Inscricdo no PIS/PASEP;

-Cartao de Inscricdo no CPF, devidamente regularizado;

-Certificado de Reservista; e prova de estar em dia com as
obrigagdes militares (se do sexo masculino)

-Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigacdes eleitorais;

-4 fotos 3x4 recentes e iguais;

-Declaracdo de Bens e Valores que compde o patrimdnio
privado;

-Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

-Comprovante de graduacdo em Quimica, ou Quimica
Tecnoldgica, ou Farmacia Bioquimica, ou Ciéncias Bioldgicas
ou Biomedicina, bem como do titulo de Doutor em Quimica ou
Biotecnologia ou areas correlatas.

0 ndo comparecimento do candidato no prazo acima esta-
belecido, bem como a recusa a contratagéo, a ndo apresentagdo
dos documentos no prazo fixado, a inexatidao das afirmativas e/
ou a irregularidades dos mesmos ou, se consultado e contratado
deixar de entrar em exercicio, tera exaurido os direitos decorren-
tes de sua habilitagdo no concurso publico.

CLASSIFICACAO — NOME - RG

1° - FERNANDA ZANOLLI FREITAS — 24.244.602-4

(Proc. 1Q/CAr 339/14)

CAMPUS DE BAURU

Faculdade de Engenharia

Edital n° 160/2014 - STDARH/FE - STDARH/FE

CONVOCANDO, Livia Carolina Baenas Barizon,
RG.29.835.971-6, classificado em 5° lugar no Concurso Publico
de Provas para preenchimento de uma vaga, na funcéo Docente
de Ensino Médio II, junto ao Colégio Técnico Industrial “Prof.
Isaac Portal Roldan” da Faculdade de Engenharia, Campus de
Bauru - Unesp, em carater temporario, no regime juridico autar-
quico e no padréao 11-A para ministrar 16 horas-aula excedentes
semanais na disciplina “Inglés”, até que seja reposta, a partir
da data do exercicio, a quantidade de horas-aula ndo dadas,
ndo inclusas as horas-atividade e horas-atividade especifica nao
realizadas, em virtude do afastamento da Prof* Maria Tereza
Pereira Fabio, RG 9.490.954-4/SP, por motivo de 180 dias de
Licenga Satide durante o periodo de 24/03/2014 até o inicio do
exercicio da docente a ser contratada, ndo excedendo a data
limite de 19/12/2014

0 interessado deve comparecer no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data de publicagdo deste Edital, na Segdo Téc-
nica de Desenvolvimento e Administragdo de Recursos Humanos
da Faculdade de Engenharia deste Campus, sito a Av. Eng® Luiz
Edmundo Carrijo Coube, n° 14-01, para anuéncia & admissdo e
apresentacdo dos seguintes documentos:

Certidao de Nascimento/Casamento;

Cédula de Identidade;

CPF;

PIS/PASEP;

CNH - Carteira Nacional de Habilitacao;

Titulo de Eleitor e Comprovante de estar em dia com as
obrigacdes eleitorais;

Certificado Militar ou documento que comprove estar em
dia com as obrigacGes militares (se do sexo masculino);

Comprovante de Escolaridade Exigida;

Declaragdo de Imposto de Renda ou Declaracao de Isencéo;

03 fotos 3x4.

(Processo n° 1394/47/01/12- FE-C.Bauru)

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

UNESP - CAMPUS DE BOTUCATU

FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL N° 18/2014 - FMB/DTA-STA

HOMOLOGAGAO - RESULTADO FINAL

HOMOLOGANDO, conforme Despacho da Diretora da FMB
n° 145/2014 - FM/DTA, Ad Referendum da Congregacdo da
Faculdade de Medicina de Botucatu, de 08 de agosto de 2014,
o resultado final do concurso publico para obtencdo do titulo de
Livre-Docente em “Nefrologia”, junto ao Departamento de Cli-
nica Médica, obtido em 08 de agosto de 2014, conforme segue:

NOME DO CANDIDATO - RG - MEDIA FINAL - RESULTADO

Luis Cuadrado Martin —13.172.737 — 10,0 (dez) — Aprovado

(Processo: 0965/2013)

FACULDADE DE MEDICINA

Despacho da Diretora da FM de 11-8-2014

Homologando, Ad Referendum da Congregagdo o concurso
publico para contratagdo de 1 (um) Professor Substituto, no
regime juridico da CLT e Legislacdo Complementar, em 12 horas
semanais de trabalho, na disciplina de Hematologia, junto ao
Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Medicina do
Campus de Botucatu.

(Proc. n° 2753/2014-FM).

Despacho da Diretora da FM de 11-8-2014

Homologando, Ad Referendum da Congregagdo o concurso
publico para contratagdo de 1 (um) Professor Substituto, no
regime juridico da CLT e Legislacdo Complementar, em 12
horas semanais de trabalho, no conjunto das disciplinas: Satde
Coletiva I, Il e IV, junto ao Departamento de Saude Publica da
Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

(Proc. n° 2781/2014-FM).

FACULDADE DE MEDICINA

Edital 115-2014-STDARH

CONVOCANDO, os candidatos abaixo relacionados para
comparecerem no prazo de 5 (cinco) dias Uteis junto a Secdo
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos da Faculdade de Medicina, para apresentacdo dos
documentos necessarios para fins de contratagdao ao emprego
publico de Professor Substituto, no regime da CLT e Legislagdo
Complementar, em 24 horas semanais, no conjunto das discipli-
nas: Salde Coletiva Il e IV, lotado no Departamento de Satde
Publica da Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu
conforme homologagao do concurso publico publicado no DOE
de 13-8-2014, conforme segue:-

CLASSIFICACAO — NOME - RG.

1° - Carlos Eduardo Menezes Amaral — 2001002247320

2° - Tiago Rocha Pinto — 27.110.360-7

(Proc. n° 2754/2014-FM).

Instituto de Biociéncias

Edital - 62/2014-STDARH-1BB

A Diretora do Instituto de Biociéncias do Campus de
Botucatu-UNESP torna publico o resultado final do concurso
publico para a contratacao de Professor Substituto, no conjunto
de disciplinas de “Introducdo a Informatica; Introduggo a Infor-
matica Aplicada a Enfermagem; Matematica; Calculo Diferencial
e Integral - junto ao Departamento de Bioestatistica, no Institu-
to de Biociéncias do Campus de Botucatu, realizado no periodo
de 11 e 12/08/2014, conforme segue: N° Inscricdo — Nome do
Candidato - RG - Nota (Analise Curricular (peso 2) / Didatica
(peso 1) - Média por Examinador - Média Final - Classificacdo)

01 —THIAGO SANTOS MOTA - 41.625.712-4 - 8,10/ 9,50 /
8,57-8,10/9,50/8,57-810/6,00/7,40-8,18-1°

0 candidato inscrito sob niimero 02 ausentou.

Cabera recurso a Congregacdo sob os aspectos legais e
formais, no prazo de 03 dias corridos, contados da data desta
publicacdo. (Processo n° 1127/2014-IBB)

CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Biociéncias

Despacho do Diretor de 13-8-2014

Homologando “ad referendum” da Congregagao, o resul-
tado final do concurso publico para contratacdo de 1 Professor
Substituto, em jornada de 12 horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT, para o conjunto de disciplinas “Fisiologia
Animal 1", "Fisiologia de Sistemas” e “Fisiologia Humana”,
realizado nos dias 05 e 06.08.2014. Proc. 1097/2014-CRC.

EDITAL N° 062/2014 — IB/STDARH

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 197/2014-
PRAd de 11/07/2014, publicado em 12/07/2014 e com base nas
Resolugdes UNESP n° 6/2002, 89/2003 e alteragbes posteriores,
as inscricoes ao Concurso Publico de Provas e Titulos para
contratacdo de 01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial para atender excepcional
interesse publico, no periodo relativo ao 2° semestre letivo de
2014, e pelo prazo maximo de 05 (cinco) meses, em 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, no conjunto de disciplinas “Fitogeografia” e
"Pratica de Componentes Curriculares”, junto ao Departamento
de Botanica do Instituto de Biociéncias do Campus de Rio Claro.

0 contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno e/
ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.138,28 men-
sais, correspondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 18 4 29/08/2014, no horario das 9 as 11 horas e das 14 as 17
horas, na Secdo Técnica de Comunicagdes, sito a a Av. 24 A n°
1515 — Bela Vista — Rio Claro - SP.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.3. Nao serdo recebidas inscricoes por via postal ou
internet.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Ciéncias Biologicas
e/ou Ecologia que tenham, no minimo, titulo de Mestre. A quali-
ficacdo necessaria a inscricao para o concurso sera demonstrada
por estudos, em nivel de graduagdo, na area do conhecimento
a qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto
do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagéo (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera apresentar a cédula de identidade com visto

temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda ndo
possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia
simples do protocolo do pedido do visto temporario.

3.4. N&o registrar antecedentes criminais.

3.5. Estar com o CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido ao Diretor da Unidade, indicando
nome completo, niimero da cédula de identidade, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e
endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos:

4.1.1. cédula de identidade e no caso de candidato estran-
geiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto temporario
e na falta desta, o passaporte;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

4.1.4. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou copia da ata de
defesa da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homolo-
gado, na ocasido da contratacao.

4.2. Os candidatos deverdo apresentar comprovante de
recolhimento da taxa de inscri¢éo, no valor de R$ 75,00, efetua-
do na Secdo Técnica de Finangas.

4.3. Curriculum (Vitae ou Lattes) das atividades realizadas,
em 03 vias, sendo uma delas devidamente documentada (inclu-
sive com o histdrico escolar - graduacdo e poés-graduacdo do
candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados e
todas as demais informagdes que permitam cabal avaliagdo do
mérito do candidato.

4.4. No caso de inscri¢do por procuragdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e cdpia simples daqueles relacionados nos itens 4.1. ao 4.3.

4.5. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

5. REDUC/:\O DA TAXA DE INSCRIQ/:\O — LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducéo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas ndo
serdo devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscri¢do, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricdo.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagdes da Unidade,
apos verificagdo da autenticidade da documentagdo apresen-
tada, serdo encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento
e Administracdo de Recursos Humanos - STDARH para analise.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIQOES

6.1. Sera publicada, no DOE, a relagéo dos candidatos que
tiveram suas inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

6.2. 0 candidato podera requerer, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
¢do, que sera apreciada pela Congregagdo no prazo maximo de
05 (cinco) dias Gteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

7.1. 0 concurso constara de:

7.1.1. Prova de titulos (peso 2)

7.1.2. Prova didatica (peso 1): aula tedrica em nivel de gra-
duacdo, com duracao de, no minimo 40 minutos e, no maximo,
60 minutos, cujo tema sera sorteado pelos candidatos com 24
horas de antecedéncia, de uma lista de pontos elaborada a partir
do Programa do concurso.

8. CRITERIOS DE AVALIACAQ

8.1. Prova de Titulos:

- Atividade Cientifica: titulos académicos; publicacdes (peri-
odicos nacionais e internacionais, capitulos de livros, resumos,
etc) - (até 3,0 pontos);

- Atividade Didatica: aulas ministradas na Pds-Graduagéo,
Graduacdo, Ensino Médio e Fundamental; monitorias, palestras
ministradas, etc - (até 5,0 pontos);

- Outras Atividades: organizacao e participacdo em eventos
cientificos nacionais e internacionais; captacdo de recursos;
estagios realizados no Brasil e no exterior; consultorias ad hoc,
etc - (até 2,0 pontos).

8.2. Prova Didatica:

- Delimitacdo do tema com objetivos claros (até 2,5 pontos);

- Comunicabilidade (até 2,5 pontos);

- Dominio de contetdo (até 2,5 pontos);

- Utilizacao de recursos pedagdgicos (até 2,5 pontos).

8.3. Cronograma:

- - 23/09/2014: sorteio do ponto da Prova Didatica as 8:30h
na Sala 113 do Instituto de Biociéncias (Av. 24 A n° 1515 — Bela
Vista — Rio Claro/SP), obedecendo a ordem de inscricdo dos
candidatos

- - 24/09/2014: realizacdo da Prova Didatica, a partir das
8:30h no mesmo local do sorteio, obedecendo a ordem de
inscricdo dos candidatos.

9. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1. Seréo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), com pelo menos 02
(dois) membros da banca examinadora.

9.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fungdo da maior média final obtida.

9.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- - melhor média na Prova Didatica

- - melhor pontuac&o na Prova de Titulos;

- - mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

10. CONTRATACAO

10.1. Os candidatos classificados em primeiro e segundo
lugares serdo contratados, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar.

10.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, a critério da administragdo.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. O resultado final do concurso sera publicado no Diério
Oficial do Estado - DOE - Poder Executivo - Secdo .

11.2. Cabera recurso a Congregacao, sob os aspectos formal
e legal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacdo do resultado final do concurso. A Congregacéo tera



